SOCIAAL FONDS VOOR DE SCHOONMAAK-EN ONTSMETTINGSONDERNEMINGEN
Nerviérslaan 117 - 1040 Brussel
Tegemoetkoming bij WERKLOOSHEID

Te vervullen algemene voorwaarden: De arbeider moet door een lopende arbeidsovereenkomst verbonden zijn aan een onderneming die
ressorteert onder de bevoegdheid van het Paritair Comité voor de Schoonmaak en de Ontsmetting op de laatste dag voor zijn werkloosheid.

A. Inlichtingen betreffende arbeider Stempel van de vakbond
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De huidige aanvraag betreft de tegenmoetkoming bij werkloosheid van maximum 120 dagen voor het kalenderjaar 20........
De huidige aanvraag volgt op een tussenkomst in geval van economisch ontslag, met volledige werkloosheid NEEN

Zo ja, moet de arbeider een ononderbroken anciénniteit van minstens 5 jaar bewijzen op het ogenblik van het ontslag
om economische reden

De arbeider had recht op een eindejaarspremie einde 20........ (B N v eseesresenees ) NEEN
Opgelet : het jaar van de eindejaarspremie is het jaar dat het jaar van de huidige aanvraag voorafgaat

Zo neen, gelieve door toevoeging van loonstroken of individuele rekening aan te tonen dat de arbeider in de 12 maanden die aan de
werkloosheid voorafgaan, in de sector een brutoloon heeft verdiend dat minstens gelijk is aan het uurloon van de cat. 1A van de maand januari
van de referteperiode eindejaarspremie x 3 x 60, afgerond naar het lagere tiental.

B. Verklaring van de werkgever
Ingeval van niet gelijkvormige verklaring, behoudt het sociaal fonds zich het recht, de ten onrechie uitbetaalde vergoedingen bif

de onderneming te recupereren.

Stempel van de onderneming
Ondergetekende verklaart dat hogervermelde werknemer door zijn onderneming
in werkloosheid is gesteld op .......... frsisnicd | PR en dat zijn arbeidsprestaties

werden aangegeven bij de R.S.Z. onder nr.066!| | | I l | I—l | l |

Aard van de werkloosheid
Volledige werkloosheid NEEN

De arbeider werd ontslagen, de arbeidsovereenkomst is verbroken.
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Tijdelijke werkioosheid NEEN

De arbeider is nog steeds in dienst, de arbeidsovereenkomst is geschorst.

Reden van de werkloosheid: ..........ooooiiiiiiecce e

Onvrijwillige deeltijdse werkloosheid NEEN
Zo ja, was de arbeider bij u full-time in dienst

Zo neen, werkgever voor wie hij ooit full-time heeft gewerkt: ...

Handtekening van de werkgever:

C. Verklaring van het Betaalorganisme

Het betaalorganisme verklaart:
- dat de arbeider in aanmerking is gekomen voor de gewone werkloosheidsvergoeding
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- dat de arbeider de inkomensgarantie-uitkering geniet.

maandattest bij te voegen Stempel van het Betaalorganisme

maart 2006




